
 

A Propos d’Auchan ! 
 

Créé en 1961, le groupe Auchan est aujourd’hui le 13ème groupe 
de distribution alimentaire dans le monde.  
Opérant dans 13 pays, il emploie 240 000 personnes et est organisé en 4 métiers : 
 - les hypermarchés avec 515 magasins dans 13 pays 
 - les supermarchés avec 740 magasins intégrés dans 5 pays 
 - Banque Accord, sa branche bancaire  présente dans 10 pays 
 - Immochan, sa branche immobilière qui gère 297 centres commerciaux dans 12 pays. 
Groupe indépendant, il est détenu par l’association familiale Mulliez (86,5 %) et ses 
collaborateurs (13,5 %). Le chiffre d’affaires du groupe hors taxes en 2008 s’élève à 39,5 
milliards d’euros.  
 

Auchan France est la deuxième chaîne d’hypermarchés intégrée en France où ses 123 
magasins accueillent chaque année 285 millions de clients. 
L’entreprise emploie 51 000 collaborateurs (dont 97 % sont actionnaires), et a enregistré 
un chiffre d’affaires de 15,3 milliards d’euros HT pour l’exercice 2008. 
 

La raison d’être d’Auchan France est de contribuer, avec des collaborateurs responsables, 
professionnels et passionnés et considérés, à améliorer chaque jour le pouvoir d'achat et 
la qualité de vie du plus grand nombre de clients. 
Elle s'appuie sur 3 valeurs : la confiance, le partage et le progrès. 
 

Postulez chez Auchan, au début ça surprend…….. après aussi! 
 

Manager Auchan, au début ça surprend……    

- des responsabilités dès la prise de fonction : 
o plusieurs millions d’euros de CA à gérer 
o une équipe à manager (entre 3 et 20 collaborateurs) 
o un maximum d’autonomie dans la prise de vos décisions 

          ………… Après aussi ! 
- évolution rapide vers divers métiers      

o en magasin : Chef de Secteur, Responsable des Ressources Humaines, 
Contrôleur de gestion, Directeur. 

o en centrale d’achat : Acheteur, Chef de produits, Manager de catégorie 
En France et à l’International 

 

Stage / Alternance Assistant Manager de Rayon       
Durée du stage : 3 à 6 mois tout au long de l'année…  

 
Profils recherchés 

Bac + 4/5 (H/F) école de commerce / université, ingénieur Agro/Agri vous 
cherchez un métier où vous pourrez exprimer vos talents de commerçant 
 

Procédure de recrutement 
Evaluation en Direction Opérationnelle (Entretiens+tests) puis entretiens en 
magasin 


