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Présentation générale

Premiére Utility au monde (classement FORBES 2009), leader mondial des secteurs énergétiques et
environnementaux, GDF SUEZ est présent sur 'ensemble de la chaine de I'énergie, en électricité et en gaz
naturel, de I'amont a I'aval :

e Achat, production et commercialisation de gaz naturel ;

e Transport, distribution, gestion et développement de grandes infrastructures de gaz naturel et
d’électricité ;

e Production d’électricité (nucléaire, hydraulique, éolien, etc.) ;

e Conception et commercialisation des services énergétiques ;

e Présence sur la chaine de valeur des métiers de I'’eau et de la propreté.

En inscrivant la croissance responsable au cceur de ses métiers (énergie, services a I'énergie et environnement),
le Groupe se donne pour mission de relever les grands défis : répondre aux besoins en énergie, assurer la
sécurité d’approvisionnement, lutter contre les changements climatiques et optimiser ['utilisation des
ressources.

GDF SUEZ s’appuie sur un portefeuille d’approvisionnement diversifié et un parc de production électrique
flexible et performant pour proposer des solutions énergétiques innovantes aux particuliers, aux collectivités et
aux entreprises.

Nombre de collaborateurs
200 000 (dont 134 600 dans I'énergie et les services et 65 400 dans |‘environnement)

Secteur d’activité

Energie, Services a I'énergie et Environnement (Filiale SUEZ Environnement)

Implantations
France entiére (104 350 collaborateurs) + Europe, Amérique du Nord, Amérique du Sud, Asie/Pacifique, Afrique

Types de postes/missions proposés

Ingénieur R&D, chargé d’affaires, responsable des contrats énergétiques, ingénieur études (environnement,
économie...), ingénieur S, chargé de mission finance, ingénieur projets (nucléaire, etc. ), ...

Processus de recrutement (stages+emplois)

Postulez en ligne sur le site www.generationhorizons.com (rubriques Carrieres + Offres d’emploi ou Stages et

Apprentissages)

Perspectives de carriére
Choisir GDF SUEZ, c’est :
e Lachance de travailler dans I'énergie et I’environnement, des secteurs d’avenir, qui apportent des
services essentiels et qui se situent au cceur des enjeux de développement durable ;
e Rejoindre un Groupe de pres de 200 000 collaborateurs, avec une vision responsable et respectueuse
de la diversité et du respect des cultures ;
e La possibilité d’évoluer dans un Groupe a dimension internationale implanté sur tous les continents,
qui propose une grande diversité de métiers.

Pour construire un avenir durable, le Groupe a besoin de tous les talents !
Venez vite découvrir nos offres et postulez en ligne sur www.generationhorizons.com (site carrieres GDF SUEZ)
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toute une population
grace au vent.
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Produire I'électricité, acheminer e gaz naturel, alimenter aen eal potable, recycler les déchets, dévalonnes

et fournir cles offres de senices., Quand un leader mondial de I'énergie et de Fenvironnement recrute,

c'est pour répondre & das enjeux planétaires. Chez GDF SUEZ, nous savons que et avenir durable ne se

construra pas sans vous. Rejoindme la Génsration Horzons, c'est rejoindme 200 000 homimes et fammes i,

chacue jour, rebvent les grands dafis dnergstigues el emdronnamentaux d'aujourd ' hu et de demain, C'ast G.DF -Svez
négrer un Groupe inernational gul place le développement durable au coaur de ses métiers. Cest avoluer e —

au sain d'une entreprise qui met au premier rang la qualité st kB paennité de la reletion avec chacun de REDECOUVRONS L'ENERGIE
ses collaborateurs, gul reconnall les performances et offre de réelles opportunités de camiére. Vious éles

audacieux; exigeant et souhaitez redécouwrr I'anargie ?

p» Rejoignez=nous sur generationhorizons.com
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